Lista wskaznikéw oraz ich definicji dla projektéw realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lédzkiego
na lata 2014-2020 w Osi Priorytetowej: Il Innowacyjna i konkurencyjna gospodarka, lll Transport i VIl Zatrudnienie

Lp. Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj wskaznika

Definicja

Os priorytetowa Il Innowacyjna i konkurencyjna g

ospodarka

Dziatanie 1l.1 Otoczenie biznesu

Powierzchnia przygotowanych

Powierzchnia terendw inwestycyjnych, ktére w wyniku wspartych projektéw zostaty przygotowane do
udostepnienia dla inwestoréw zamierzajacych rozpoczaé tam dziatalno$¢ gospodarcza.

Przez kompleksowe przygotowanie terenéw inwestycyjnych rozumie sie w szczegélno$ci: prace
studyjno - koncepcyjne dotyczace tworzenia terendw inwestycyjnych, badania geotechniczne,
uporzadkowanie, uzbrojenie terendw inwestycyjnych oraz inwestycje polegajace na uzupetieniu
brakujacych elementéw uzbrojenia technicznego terenéw inwestycyjnych, modernizacje wewnetrznej
infrastruktury komunikacyjnej oraz wyposazenie w niezbedng do ich funkcjonowania infrastrukture tj.

1 L . ha produkt budowe, przebudowe, remont i modernizacje obiektow budowlanych w tylko niezbednym w ramach
terenow inwestycyjnych . .

projektu zakresie.
Przez uzbrojenie terenu rozumie si¢ inwestycje w rozumieniu art. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, czyli: budowe drogi, wybudowanie pod
ziemig, na ziemi albo nad ziemig przewoddw lub urzadzen wodociggowych, kanalizacyjnych,
cieptowniczych, elektrycznych, gazowych i telekomunikacyjnych.
Poprzez budowe drogi rozumie sie wydatki na wewnetrzng infrastrukture komunikacyjng oraz
potaczenie jej z istniejacym uktadem komunikacyjnym
Wskaznik jest agregatem wskaznikow:
- Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych dotacje [szt.]
- Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie finansowe inne niz dotacje [szt.]

” Liczba przedsigbiorstw ot produld - Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie niefinansowe [szt.]

otrzymujacych wsparcie

- Liczba nowych wspieranych przedsiebiorstw [szt.]0

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie z EFRR (niezaleznie czy wsparcie stanowi pomoc
panstwa, czy tez nie).

Jezeli przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wiecej niz jeden raz (realizuje wigcej niz jeden projekt) w




ramach jednego z rodzajéw interwencji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja, wsparcie
niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, bedzie liczone tylko raz.

Jezeli natomiast przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wiecej niz jeden raz (realizuje wiecej niz jeden
projekt), ale w ramach réznych rodzajow interwenciji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja,
wsparcie niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, zostanie zliczone oddzielnie w ramach
ww. wskaznikéw sktadajacych sie na agregat: Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie.
Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw

Wskaznik obejmuje przedsiebiorstwa korzystajace ze wsparcia, ktdre nie wymaga bezposredniego
transferu finansowego (doradztwo, konsultacje, inkubatory przedsigbiorczosci).
Venture capital jest uwazany za finansowe wsparcie.

o.trz.y mujacych wsparcie szt produkt Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
niefinansowe . o . .
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Wskaznik obejmuje przedsigbiorstwa korzystajace ze wsparcia, ktére funkcjonuja na rynku nie dtuzej
Liczba nowveh wspieranvch niz 3 lata od dnia rejestracii.
. y P y szt. produkt Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
przedsiebiorstw . " . .
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Liczba nowych i ulepszonych Liczba ustug dotychczas nie oferowanych przez wspartg mstytuge otoclzenla biznesu (I0B), o
L wprowadzonych do oferty IOB lub ulepszonych (np. poprzez zwigkszenie zakresu ustug, podniesienie
ustug $wiadczonych przez szt. produkt o . L . . . .
. . L jakosci ustug, zmiane sposobu $wiadczenia ustug), w wyniku realizowanego projektu.
instytucje otoczenia biznesu . . o
Zakres wsparcia 0B jest zgodny z zapisami UP.
Liczba przedsiewzie¢ inwestycyjnych, zlokalizowanych na terenach inwestycyjnych (terenach
Liczba inwestyci uzbrojonych) przygotowanych w r_amach r,eal.lzowanegg projektu. o o
. Przez kompleksowe przygotowanie terenéw inwestycyjnych rozumie sie w szczegélno$ci: prace
zlokalizowanych na . : . L . . .
szt. rezultat studyjno - koncepcyjne dotyczace tworzenia terenéw inwestycyjnych, badania geotechniczne,

przygotowanych terenach
inwestycyjnych

uporzadkowanie, uzbrojenie terendw inwestycyjnych oraz inwestycje polegajace na uzupetnieniu
brakujgcych elementow uzbrojenia technicznego terenow inwestycyjnych, modernizacje wewnetrznej
infrastruktury komunikacyjnej oraz wyposazenie w niezbedng do ich funkcjonowania infrastrukture tj.




budowe, przebudowe, remont i modernizacje obiektéw budowlanych w tylko niezbednym w ramach
projektu zakresie.

Przez uzbrojenie terenu rozumie sie inwestycje w rozumieniu art. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, czyli: budowe drogi, wybudowanie pod
Ziemig, na ziemi albo nad ziemig przewoddw lub urzadzen wodociggowych, kanalizacyjnych,
cieptowniczych, elektrycznych, gazowych i telekomunikacyjnych.

Poprzez budowe drogi rozumie sie wydatki na wewnetrzng infrastrukture komunikacyjng oraz
potaczenie jej z istniejgcym uktadem komunikacyjnym

Stopien wykorzystania

Odniesienie powierzchni terenéw uzbrojonych, wykorzystanych na inwestycje przez MSP do catkowitej
powierzchni terenéw uzbrojonych, na podstawie zawartych umow.

7 uzbrojonych terenéw % rezultat Warto$¢ procentowg nalezy wyliczy¢ wg. wzoru:
inwestycyjnych Stopien wykorzystania uzbrojonych terenéw inwestycyjnych = powierzchnia terenéw uzbrojonych
wykorzystana przez MSP *100 / catkowita powierzchnia terenéw uzbrojonych
Liczby miejsc pracy Liczba etatow brutto w pelnym wymiarze czasu pracy powstatych w MSP, ktrych inwestycje zostaty
utworzonych przez MSP w zZlokalizowane na terenie uzbrojonym w ramach projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od
8 inwestycjach zlokalizowanych EPC rezultat zakonczenia jego realizacji. Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza).
na uzbrojonych terenach Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.
kobiety / mezczyzni Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn
Liczba przedsiebiorstw Liczba przedsigbiorstw, ktorg w zquku z real'lzaqq projektu skorzystaty z ustug dotychczas nie
korzvstaiacvch 2 oferowanych przez wspartg instytucje otoczenia biznesu (IOB), wprowadzonych do oferty OB lub
ystajacy ulepszonych (np. poprzez zwiekszenie zakresu ustug, podniesienie jakosci ustug, zmiane sposobu
zaawanasowanych ustug . . . . .
9 . szt. rezultat Swiadczenia ustug), w wyniku realizowanego projektu.
(nowych iflub ulepszonych) . _ s . - e .
L . . Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
$wiadczonych przez instytucje . e . .
o 17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
otoczenia biznesu . .
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Liczba przedsigbiorstw, ktére skorzystaty z ustug oferowanych przez wsparte |0B, z wytaczeniem
Liczba przedsiebiorstw wsparcia na utworzenie nowego przedsiebiorstwa.
10 wspartych przez instytucje szt. rezultat Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
otoczenia biznesu 17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
1 Liczba nowych przedsiebiorstw szt. rezultat Liczba przedsiebiorstw, ktére powstaty w wyniku wsparcia udzielonego przez 10B.




powstatych przy wsparciu
instytuciji otoczenia biznesu

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsigbiorstw

Liczba przedsigbiorstw, ktore na etapie inkubaciji zostaty zasilone kapitatowo w ramach realizowanego
projektu.

12 dokapitalizowanych na etapie szt. rezultat Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
inkubacji 17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Liczba nowo utworzonych etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciggu petnego roku
kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost zatrudnienia jako bezpo$redni
. skutek zakoriczenia projektu. Powstanie etatdw ma wynika¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia.
Liczba nowo utworzonych , . o b .
. Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk si¢ nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza sie
13 miejsc pracy EPC horyzontalny o . . o . - . . "
; s pracownikéw zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
kobiety / mezczyzni . o o . . C .
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego
czasu pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Liczba etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku wsparcia, w
ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu, a ktore bytyby zlikwidowane,
Liczba utrzymanych miejsc gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk
14 . e EPC horyzontalny o _ . . o, .
pracy kobiety / mezczyzni sie nie wlicza). Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Liczba etatéw brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w wyniku realizaciji
S i IR i A
15 miejsc pracy - pozostate formy EPC horyzontalny ’ J y cywrinop ypu- ’ ’ ’

kobiety / mezczyzni

menadzerski itp.
Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Dziatanie 11.2 Internacjonalizacja przedsigbiorstw

1

Liczba przedsiebiorstw

szt.

produkt

Wskaznik jest agregatem wskaznikow:
- Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych dotacje [szt.]




otrzymujacych wsparcie

- Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie finansowe inne niz dotacje [szt.]

- Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie niefinansowe [szt.]

- Liczba nowych wspieranych przedsiebiorstw [szt.]0

Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych wsparcie z EFRR (niezaleznie czy wsparcie stanowi pomoc
panstwa, czy tez nie).

Jezeli przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wiecej niz jeden raz (realizuje wiecej niz jeden projekt) w
ramach jednego z rodzajéw interwencji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja, wsparcie
niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, bedzie liczone tylko raz.

Jezeli natomiast przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wiecej niz jeden raz (realizuje wiecej niz jeden
projekt), ale w ramach réznych rodzajow interwenciji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja,
wsparcie niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, zostanie zliczone oddzielnie w ramach
ww. wskaznikéw sktadajgcych sie na agregat: Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie.
Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujgcych dotacje

szt.

produkt

Wskaznik obejmuje przedsiebiorstwa korzystajace ze wsparcia , ktore jest udzielane w formie
bezzwrotnej dotacji, a osiagniecie wskaznika uwarunkowane jest zakoriczeniem projektu.
Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Przedsigbiorstwo, ktére otrzymato dotacje wigcej niz jeden raz (realizowato wiecej niz jeden projekt)
jest liczone tylko raz.

Liczba nowych wspieranych
przedsigbiorstw

szt.

produkt

Wskaznik obejmuje przedsiebiorstwa korzystajace ze wsparcia, ktdre funkcjonujg na rynku nie diuze;
niz 3 lata od dnia rejestracji.

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Inwestycje prywatne
uzupetniajace wsparcie
publiczne dla przedsiebiorstw
(dotacje)

PLN

produkt

Laczna warto$¢ wktadu prywatnego w realizowany projekt, ktéry uzyskat pomoc paristwa w formie
bezzwrotnej dotacji, wliczajac rowniez wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu.
Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z




zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Na etapie sprawozdawania do KE konieczne przeliczenie wartosci z PLN na EUR przez Instytucje
Zarzadzajaca, wg kursu obowigzujacego dla sprawozdania.

Liczba przedsigbiorstw, ktdre

Liczba przedsigbiorstw, ktére w zwigzku z realizacjg projektu wprowadzity zmiany w ramach swoje;
organizaciji, polegajace na wprowadzaniu zmian w strukturze organizacyjnej (schemacie
organizacyjnym, np. poprzez dodanie lub rozszerzenie zakresu dziatalno$ci przedsigbiorstwa), lub
Zmiany procesowe, zwigzane ze sposobem produkcii i $wiadczenia ustug, obstugi klientdw i kontaktow

wprowadzity zmiany szt. produkt .
organizacyjno-procesowe z kontrahentami itp.

g yino-p Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiewzie¢ z zakresu informaciji i promociji, realizowanych w ramach wspartego projektu,
Liczba wspartych skierowanych do odbiorcéw spoza kraju, majacych na celu poprawe wizerunku polskiej/regionalne;
przedsiewzie¢ informacyjno- szt produkt gospodarki wéréd partneréw migdzynarodowych oraz poprawe dostepu do informaciji o
promocyjnych o charakterze Polsce/regionie, 0 mozliwo$ciach nawigzania kontaktéw gospodarczych itp.
miedzynarodowym Przedsiewziecie informacyjno-promocyjne swoim zakresem moze obejmowac wykorzystanie
roznorodnych instrumentéw promocyjnych oraz kanatéw informacyjnych.
Liczba przedsigbiorstw, ktére w ramach realizowanego projektu uzyskaty wsparcie w zakresie
Liczba przedsiebiorstw umledgynarodOW|en|a dma%glnosm przefjseblorstwa lub poprawy dostepu do rynkéw zagranicznych,
. szt. produkt zgodnie z zakresem wsparcia przewidzianym w UP.
wspartych w zakresie - o . - e .
. C . Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
internacjonalizacji dziatalnosci . — . .
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Liczba kontraktéw handlowych podpisanych przez przedsiebiorstwo z partnerami z zagranicy, w
Liczba kontraktow handlowych wyn|I’<u ud2|elo.nego wsparcia w zakresie umiedzynarodowienia dziatalno$ci lub poprawy dostepu do
zagranicznych, podpisanych rynkow zagranicznych.
L szt. rezultat Przez kontrakt nalezy rozumie¢ umowy/kontrakty pisemne, zawarte w zwigzku z realizacjg projektu.
przez przedsiebiorstwa wsparte - .y . . o .
L S Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
w zakresie internacjonalizacji . o . .
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Liczba nowo utworzonych EPC horyzontalny Liczba nowo utworzonych etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciggu petnego roku




miejsc pracy
kobiety / mezczyzni

kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost zatrudnienia jako bezposredni
skutek zakonczenia projektu. Powstanie etatdw ma wynika¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia.
Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza sie
pracownikéw zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego
czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba utrzymanych miejsc

Liczba etatéw brutto w pelnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku wsparcia, w
ciggu petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizacji projektu, a ktore bytyby zlikwidowane,

pracy gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk
10 . s EPC horyzontalny o o . . o .
kobiety / mezczyzni sie nie wlicza). Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.
Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Liczba etatow brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w wyniku realizacji
Liczba nowo utworzonych prOJektq w.(;lagu.pe'%nego roku kalgndarzowego od zakonczenla. jeqo realizacji, w oparmu oinne formy.
. zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu: umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski,
11 miejsc pracy - pozostate formy EPC horyzontalny s
. s menadzerski itp.
kobiety / mezczyzni . . . o :
Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Dziatanie I1.3 Zwigkszenie konkurencyjnos$ci MSP

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujacych wsparcie

szt.

produkt

Wskaznik jest agregatem wskaznikow:

- Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych dotacje [szt.]

- Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie finansowe inne niz dotacje [szt.]

- Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie niefinansowe [szt.]

- Liczba nowych wspieranych przedsiebiorstw [szt.]l

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie z EFRR (niezaleznie czy wsparcie stanowi pomoc
panstwa, czy tez nie).

Jezeli przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wigcej niz jeden raz (realizuje wigcej niz jeden projekt) w
ramach jednego z rodzajéw interwencji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja, wsparcie
niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, bedzie liczone tylko raz.




Jezeli natomiast przedsiebiorstwo uzyskuje wsparcie wiecej niz jeden raz (realizuje wiecej niz jeden
projekt), ale w ramach réznych rodzajow interwencji: dotacja, wsparcie finansowe inne niz dotacja,
wsparcie niefinansowe, wsparcie nowego przedsiebiorstwa, zostanie zliczone oddzielnie w ramach
ww. wskaznikéw sktadajacych sie na agregat: Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie.
Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujgcych dotacje

szt.

produkt

Wskaznik obejmuje przedsiebiorstwa korzystajace ze wsparcia , ktore jest udzielane w formie
bezzwrotnej dotacii, a osiggniecie wskaznika uwarunkowane jest zakoficzeniem projektu.
Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Przedsigbiorstwo, ktére otrzymato dotacje wiecej niz jeden raz (realizowato wiecej niz jeden projekt)
jest liczone tylko raz.

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujacych wsparcie
finansowe inne niz dotacje

szt.

produkt

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie w formie wsparcia finansowego innego niz dotacja: w
postaci kredytu, dotowanych odsetek, gwaranciji kredytowej, kapitatu podwyzszonego ryzyka lub
innych instrumentéw finansowych.

Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Przedsigbiorstwo, ktdre otrzymato dotacje wiecej niz jeden raz (realizowato wiecej niz jeden projekt)
jest liczone tylko raz.

Liczba nowych wspieranych
przedsigbiorstw

szt.

produkt

Wskaznik obejmuje przedsiebiorstwa korzystajace ze wsparcia, ktdre funkcjonujg na rynku nie diuze;
niz 3 lata od dnia rejestracii.

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Inwestycje prywatne
uzupetniajace wsparcie
publiczne dla przedsigbiorstw
(dotacje)

PLN

produkt

taczna warto$¢ wktadu prywatnego w realizowany projekt, ktéry uzyskat pomoc paristwa w formie
bezzwrotnej dotacji, wliczajac rowniez wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu.

Na etapie sprawozdawania do KE konieczne przeliczenie wartosci z PLN na EUR przez Instytucje
Zarzadzajaca, wg kursu obowigzujacego dla sprawozdania.




Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw objetych
wsparciem w celu
wprowadzenia produktéw
nowych dla rynku

szt.

produkt

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie na wprowadzenie na rynek nowych produktow, na
ktérymkolwiek z rynkow, na ktérym dziata.

Produkt jest nowy dla rynku, jezeli nie ma innych dostepnych na rynku produktow, ktdre oferujg tg
samg funkcjonalnos¢, lub technologie, powodujaca ze nowy produkt zasadniczo rdzni sie produktow
juz istniejgcych na rynku.

Nowy produkt powstaje w wyniku zastosowanej innowacji produktowej lub procesowej. Projekty, ktére
nie zaktadajg innowacji procesowej lub produktowej nie sg wliczane w ramach wskaznika.

Produkt — materialny i niematerialny (w tym ustuga).

Przez rynek nalezy rozumie¢ zasieg dziatalnoSci przedsiebiorstwa i moze by¢ w ujeciu lokalnym,
regionalnym, krajowym i zagranicznym.

Jesli przedsiebiorstwo wprowadza kilka produktow lub otrzymuje wsparcie dla kilku projektdw, jest
liczony jako jedno przedsiebiorstwo.

W przypadku wspotpracy w ramach projektu, wskaznik mierzy wszystkie uczestniczace
przedsiebiorstwa.

Wspierane projekty, ktdre miaty na celu wprowadzenie produktu nowego dla rynku, ale nie odniosty
sukcesu, rowniez sg liczone.

Jesli produkt jest nowy, zaréwno na rynku jak i dla przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwo uwzglednia sie
rowniez do pomiaru wskaznika: Liczba przedsigbiorstw objetych wsparciem w celu wprowadzenia
produktow nowych dla firmy.

Podczas gdy wigkszo$¢ klasycznych innowacji prowadzi do powstania produktéw nowych, zaréwno na
rynku i dla firmy, mozliwe jest, ze produkt jest nowy na rynku, ale nie jest nowy dla firmy (np.
przystosowanie istniejacego produktu na nowy rynek nie zmieniajgc funkcjonalnosci).
Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw objetych
wsparciem w celu
wprowadzenia produktow

szt.

produkt

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie na wprowadzenie na rynek produktéw nowych dla
firmy.
Produkt jest nowy dla firmy, jezeli ma nowg funkcje lub technologia jego produkcii jest zasadniczo




nowych dla firmy

rézna od technologii juz produkowanych wyrobdw.

Nowy produkt powstaje w wyniku zastosowanej innowacji produktowej lub procesowej. Projekty, ktére
nie zaktadajq innowacji procesowej lub produktowej nie sg wliczane w ramach wskaznika.

Produkt — materialny i niematerialny (w tym ustuga).

Jesli przedsiebiorstwo wprowadza kilka produktow lub otrzymuje wsparcie dla kilku projektow, jest
liczony jako jedno przedsiebiorstwo.

W przypadku wspdtpracy w ramach projektu, wskaznik mierzy wszystkie uczestniczace
przedsiebiorstwa, dla ktorych produkt jest nowy.

Wspierane projekty, ktdre miaty na celu wprowadzenie nowego produktu, ale nie odniosty sukcesu,
rowniez sg liczone.

Jesli produkt jest nowy, zaréwno na rynku jak i dla przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwo uwzglednia sie
rowniez do pomiaru wskaznika: Liczba przedsigbiorstw objetych wsparciem w celu wprowadzenia
produktow nowych dla rynku.

Podczas gdy wiekszo$¢ klasycznych innowacji prowadzi do produktow nowych, zaréwno na rynku i dla
firmy, moZliwe jest, ze produkt jest nowy w firmie, ale nie nowy na rynku, np. niektore transfery
technologii.

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

Liczba przedsiebiorstw

Liczba przedsigbiorstw, ktore w ramach realizowanego projektu wprowadzity innowacje ukierunkowane
na poprawe efektywno$ci wykorzystania zasobdw naturalnych w gospodarce, zmniejszenie
negatywnego wptywu dziatalnosci cztowieka na $rodowisko lub wzmocnienie odporno$ci gospodarki
na presje Srodowiskowe.

wspartych w zakresie szt. produkt Przedsiebiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
ekoinnowacii 17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
Przedsigbiorstwo, ktdre otrzymato dotacje wiecej niz jeden raz (realizowato wiecej niz jeden projekt)
jest liczone tylko raz.
Inwestycje prywatne taczna warto$¢ wkiadu prywatnego w realizowany projekt, ktdry uzyskat pomoc paristwa w formie inne
uzupetniajace wsparcie PLN produkt niz bezzwrotna dotacja, wliczajgc réwniez wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu.

publiczne dla przedsiebiorstw

Na etapie sprawozdawania do KE konieczne przeliczenie warto$ci z PLN na EUR przez Instytucije




(inne niz dotacje)

Zarzadzajaca, wg kursu obowigzujacego dla sprawozdania.

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.

10

Wzrost zatrudnienia we
wspieranych
przedsiebiorstwach

EPC

rezultat

Liczba nowo utworzonych etatow brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciagu petnego roku
kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost zatrudnienia jako bezposredni
skutek zakonczenia projektu. Powstanie etatdw ma wynika¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia.
Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza sie
pracownikéw zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego
czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Przedsigbiorstwo: w rozumieniu art. 1 zat. 1 Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 roku uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z
zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu.
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Liczba wdrozonych wynikow
prac B+R

szt.

rezultat

Liczba zakonczonych pozytywnym rezultatem prac wdrozeniowych (prowadzonych, zakupionych,
zZleconych lub wdrozonych przez przedsiebiorcow w ramach realizowanego projektu), majacych na
celu praktyczne zastosowanie wynikow prac badawczo-rozwojowych poprzez uruchomienie produkcji
nowych wyrobéw lub modernizacje wyrobdw produkowanych i wprowadzenie nowych metod
wytwarzania, poprzedzajace rozpoczecie produkcji na skale przemystowg (wyniki prac B+R uwaza sie
za wdrozone z chwilg rozpoczecia produkciji na skalg przemystowa).
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Liczba wprowadzonych
innowacji

szt.

rezultat

Wskaznik stanowi agregat podwskaznikdw:

- Liczba wprowadzonych innowacji produktowych [szt.]

- Liczba wprowadzonych innowacji procesowych [szt.]

- Liczba wprowadzonych innowaciji nietechnologicznych [szt.]"

Innowacja produktowa (product innovation) to wprowadzenie wyrobu lub ustugi, ktore s nowe lub
znaczgco udoskonalone w zakresie swoich cech lub zastosowan. Zalicza sie tu znaczace
udoskonalenia pod wzgledem specyfikacji technicznych, komponentéw i materiatéw, wbudowanego
oprogramowania, tatwosci obstugi lub innych cech funkcjonalnych.

Innowacja procesowa (process innovation) czyli innowacja w obrebie procesu to wdrozenie nowej lub
znaczaco udoskonalonej metody produkciji lub dostawy. Do tej kategorii zalicza sie znaczace zmiany w




zakresie technologii, urzadzen oraz/lub oprogramowania.

Innowacja organizacyjna (organisational innovation) to wdrozenie nowej metody organizacyjnej w
przyjetych przez firme zasadach dziatania, w organizaciji miejsca pracy lub w stosunkach z
otoczeniem.

Innowacja marketingowa (marketing innovation) to wdrozenie nowej metody marketingowej wigzacej
sie ze znaczacymi zmianami w projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu, dystrybucji, promocii
lub strategii cenowej.

Definicja opracowana na podstawie: Podrecznik Oslo: zasady gromadzenia i interpretacji danych
dotyczacych innowacji, w wyniku realizacji projektu. Wspdlna publikacja OECD i Eurostatu."
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Liczba wprowadzonych
innowacji produktowych

szt.

rezultat

Liczba innowaciji produktowych wprowadzonych w ramach realizowanego projektu.

Innowacja produktowa (product innovation) to wprowadzenie wyrobu lub ustugi, ktére sg nowe lub
znaczaco udoskonalone w zakresie swoich cech lub zastosowan. Zalicza sie tu znaczace
udoskonalenia pod wzgledem specyfikacji technicznych, komponentéw i materiatéw, wbudowanego
oprogramowania, fatwosci obstugi lub innych cech funkcjonalnych.
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Liczba wprowadzonych
innowacji procesowych

szt.

rezultat

Liczba innowacji procesowych wprowadzonych w ramach realizowanego projektu.

Innowacja procesowa (process innovation) czyli innowacja w obrebie procesu to wdrozenie nowej lub
znaczaco udoskonalonej metody produkcji lub dostawy. Do tej kategorii zalicza si¢ znaczace zmiany w
zakresie technologii, urzadzen oraz/lub oprogramowania.
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Liczba wprowadzonych
innowacji nietechnologicznych

szt.

rezultat

Liczba innowaciji nietechnologicznych (organizacyjnych, marketingowych) wprowadzonych w ramach
realizowanego projektu.

Innowacja organizacyjna (organisational innovation) to wdrozenie nowej metody organizacyjnej w
przyjetych przez firme zasadach dziatania, w organizacji miejsca pracy lub w stosunkach z
otoczeniem.

Innowacja marketingowa (marketing innovation) to wdrozenie nowej metody marketingowej wigzacej
sie ze znaczacymi zmianami w projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu, dystrybuciji, promocii
lub strategii cenowej.

16

Liczba nowo utworzonych
miejsc pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba nowo utworzonych etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciaggu petnego roku
kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost zatrudnienia jako bezpo$redni
skutek zakonczenia projektu. Powstanie etatéw ma wynika¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia.
Etaty musza by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza sie




pracownikéw zatrudnionych do wdrozenia projektéw. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent petnego
Cczasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku wsparcia, w
ciggu petnego roku kalendarzowego od zakoniczenia realizacji projektu, a ktore bytyby zlikwidowane,
gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty muszg by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk
sie nie wlicza). Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba utrzymanych miejsc
17 pracy EPC horyzontalny
kobiety / mezczyzni

Liczba etatow brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w wyniku realizacji
projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia jego realizaciji, w oparciu o inne formy
zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu: umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski,
menadzerski itp.

Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba nowo utworzonych
18 miejsc pracy - pozostate formy EPC horyzontalny
kobiety / mezczyzni

Lp. Nazwa wskaznika Jedrfostka Rodzaj wskaznika Definicja Pochoc?z?nle
miary wskaznika

Os priorytetowa lll Transport

Dziatanie lll.1 Niskoemisyjny transport miejski




Liczba zakupionych jednostek
taboru pasazerskiego w
publicznym transporcie
zbiorowym komunikacji miejskie;

szt.

produkt

Liczba zakupionych autobusdw, tramwajéw, pojazdow kolejowych wykorzystywanych w
gminnych przewozach pasazerskich, wykonywanych w granicach administracyjnych
miasta (réwniez na terenie: miasta i gminy / miast / miast i gmin sasiadujacych, jezeli
zostato zawarte porozumienie lub zostat utworzony zwigzek migdzygminny, w celu
wspdlnej realizacji publicznego transportu zbiorowego).

* przez autobus nalezy rozumie¢ pojazd samochodowy przeznaczony konstrukcyjnie do
przewozu wiecej niz 9 0séb tacznie z kierowca;

* przez tramwaj nalezy rozumie¢ pojazd przeznaczony do przewozu 0séb lub rzeczy,
zasilany energig elektryczna, poruszajacy sie po szynach na drogach publicznych;

* przez pojazd kolejowy nalezy rozumie¢ pojazd dostosowany do poruszania sie na
wiasnych kotach po torach kolejowych, z napedem lub bez napedu (w tym elektryczny
zespot trakeyjny, spalinowy zesp6t trakcyjny, wagon elektryczny, wagon spalinowy,
autobus szynowy (szynobus), wagon metra).

RPO Wt/
SZOP

Pojemnos¢ zakupionego taboru
pasazerskiego w publicznym
transporcie zbiorowym
komunikacji miejskiej

osoby

produkt

taczna liczba miejsc siedzacych i stojacych przeznaczonych do uzytku pasazerow w
zakupionych autobusach, tramwajach, pojazdach kolejowych wykorzystywanych w
gminnych przewozach pasazerskich, wykonywanych w granicach administracyjnych
miasta (rowniez na terenie: miasta i gminy / miast / miast i gmin sasiadujgcych, jezeli
zostato zawarte porozumienie lub zostat utworzony zwigzek miedzygminny, w celu
wspdlnej realizacji publicznego transportu zbiorowego).

* przez autobus nalezy rozumie¢ pojazd samochodowy przeznaczony konstrukcyjnie do
przewozu wiecej niz 9 0séb facznie z kierowca;

* przez tramwaj nalezy rozumie¢ pojazd przeznaczony do przewozu 0séb lub rzeczy
zasilany energig elektryczna, poruszajacy sie po szynach na drogach publicznych;

* przez pojazd kolejowy nalezy rozumie¢ pojazd dostosowany do poruszania sie na
wiasnych kotach po torach kolejowych, z napedem lub bez napedu (w tym elektryczny
zespdt trakeyjny, spalinowy zespdt trakcyjny, wagon elektryczny, wagon spalinowy,
autobus szynowy (szynobus), wagon metra).

SZOP

Liczba zmodernizowanych
jednostek taboru pasazerskiego

szt.

produkt

Liczba poddanych modernizacji autobuséw, tramwajow, pojazdow kolejowych
wykorzystywanych w gminnych przewozach pasazerskich, wykonywanych w granicach

SZOP




w publicznym transporcie
zbiorowym komunikacji miejskie;

administracyjnych miasta (réwniez na terenie: miasta i gminy / miast / miast i gmin
sasiadujacych, jezeli zostato zawarte porozumienie lub zostat utworzony zwigzek
miedzygminny, w celu wspolnej realizacji publicznego transportu zbiorowego).

* przez autobus nalezy rozumie¢ pojazd samochodowy przeznaczony konstrukcyjnie do
przewozu wiecej niz 9 0séb tacznie z kierowcs;

* przez tramwaj nalezy rozumie¢ pojazd przeznaczony do przewozu 0séb lub rzeczy
zasilany energig elektryczna, poruszajacy sie po szynach na drogach publicznych;

* przez trolejbus nalezy rozumie¢ autobus przystosowany do zasilania energig
elektryczng z sieci trakcyjnej;

* przez pojazd kolejowy nalezy rozumie¢ pojazd dostosowany do poruszania sie na
wiasnych kotach po torach kolejowych, z napedem lub bez napedu (w tym elektryczny
zespot trakeyjny, spalinowy zesp6t trakcyjny, wagon elektryczny, wagon spalinowy,
autobus szynowy (szynobus), wagon metra).

Pojemnos¢ zmodernizowanego
taboru pasazerskiego w
publicznym transporcie
zbiorowym komunikacji miejskiej

osoby

produkt

taczna liczba miejsc siedzacych i stojacych przeznaczonych do uzytku pasazerow w
poddanych modernizacji autobusach, tramwajach, pojazdach kolejowych
wykorzystywanych w gminnych przewozach pasazerskich, wykonywanych w granicach
administracyjnych miasta (rowniez na terenie: miasta i gminy / miast / miast i gmin
sasiadujacych, jezeli zostato zawarte porozumienie lub zostat utworzony zwigzek
miedzygminny, w celu wspolnej realizacji publicznego transportu zbiorowego).

* przez autobus nalezy rozumie¢ pojazd samochodowy przeznaczony konstrukcyjnie do
przewozu wiecej niz 9 0s6b tacznie z kierowca;

* przez tramwaj nalezy rozumie¢ pojazd przeznaczony do przewozu 0séb lub rzeczy
zasilany energig elektryczna, poruszajacy sie po szynach na drogach publicznych;

* przez pojazd kolejowy nalezy rozumie¢ pojazd dostosowany do poruszania sie na
wiasnych kotach po torach kolejowych, z napedem lub bez napedu (w tym elektryczny
zespdt trakeyjny, spalinowy zespdt trakcyjny, wagon elektryczny, wagon spalinowy,
autobus szynowy (szynobus), wagon metra).

SZOP

Liczba wybudowanych obiektow
parkuj i jedz”

szt.

produkt

Liczba wybudowanych parkingéw w systemie ,parkuj i jedz” (,Park&Ride”), w celu
umozliwienia skorzystania z transportu zbiorowego. Przez parking P&R nalezy rozumie¢

SZOP




parking przesiadkowy, ktéry powstat w celu zamiany transportu indywidualnego na
zbiorowy. Parking "Park & Ride" ("Parkuj i Jedz") przeznaczony jest do czasowego
postoju samochodu na/w wydzielonym placu/ulicy/ budynku, zwtaszcza na kraficowych
przystankach komunikacyjnych.

Liczba stanowisk przeznaczonych do postoju samochodoéw osobowych, znajdujacych SZOP
: - . sie na terenie parkingu w systemie ,parkuj i jedz” (,Park&Ride”). Przez parking P&R
\I;JC;S:OTJ:LSCCEO:;%EQ;? Warku' - nalezy rozumie¢ parking przesiadkowy, ktéry powstat w celu zamiany transportu
i .i & y pard ' produkt indywidualnego na zbiorowy. Parking "Park & Ride" ("Parkuj i Jedz") przeznaczony jest
J do czasowego postoju samochodu na/w wydzielonym placu/ulicy/ budynku, zwlaszcza
na kraficowych przystankach komunikacyjnych.
Liczba stanowisk dla 0sdb niepetnosprawnych przeznaczonych do postoju samochodéw | SZOP
Liczba miejsc postojowych dla osobowych, znajdujacych sie na terenie parkingu w systemie ,parkuj i jedz”
0s6b niepetnosprawnych w (,Park&Ride”) . Przez parking P&R nalezy rozumie¢ parking przesiadkowy, ktéry powstat
szt
wybudowanych obiektach ,parkuj ' produkt w celu zamiany transportu indywidualnego na zbiorowy. Parking "Park & Ride" ("Parkuj i
i jedZ” JedZ") przeznaczony jest do czasowego postoju samochodu na/w wydzielonym
placu/ulicy/ budynku, zwtaszcza na krancowych przystankach komunikacyjnych.
Liczba wybudowanych parkingéw przeznaczonych do pozostawiania rowerdw, w celu SZOP
. L umozliwienia skorzystania z transportu zbiorowego. Nie nalezy wlicza¢ przypadkow, gdy
LI(.;Zba W.ybffd"wany"h obiektow szt. stanowiska dla rowerdw sg wydzielane na nowo wybudowanych parkingach ,parku;j i
Bike&Ride produkt , . . : .
? jedz”. Przez parking B&R nalezy rozumie¢ parking przesiadkowy, ktory powstat w celu
zamiany indywidualnego transportu rowerowego na zbiorowy.
Liczba stanowisk postoiowveh w Liczba stanowisk przeznaczonych do umocowania ramy roweru, znajdujacych sie na SZOP
wbudowanveh ot?iektajcr\:vy - terenie parkingu przeznaczonego do pozostawiania roweréw. Przez parking B&R nalezy
y y ' produkt rozumieC parking przesiadkowy, ktory powstat w celu zamiany indywidualnego

,Bike&Ride”

transportu rowerowego na zbiorowy.
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Liczba wybudowanych
zintegrowanych weztow
przesiadkowych

szt.

produkt

Liczba zintegrowanych weztow przesiadkowych zapewniajacych mozliwo$¢ przesiadania
sie pomiedzy $rodkami transportu publicznego lub pomiedzy systemami transportu
publicznego i indywidualnego.

Definicja zintegrowanego wezta przesiadkowego zgodnie z ustawa z dnia 16 grudnia
2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym: miejsce umozliwiajace dogodng zmiane
$rodka transportu, wyposazone w niezbedng dla obstugi podréznych infrastrukture, w
szczegdlnosci: miejsca postojowe, przystanki komunikacyjne, punkty sprzedazy biletow,
systemy informacyjne umozliwiajace zapoznanie sie m.in. z rozktadem jazdy, linig
komunikacyjna lub siecig komunikacyjna.

RPO Wt/
SZOP

11

Liczba zainstalowanych
inteligentnych systemdw
transportowych

szt.

produkt

Liczba funkcjonujacych inteligentnych systeméw transportowych (ITS), w ktorych
technologie informacyjne i komunikacyjne stosowane sg w obszarze transportu
drogowego, obejmujacych infrastrukture, pojazdy i uzytkownikéw, oraz w zarzgdzaniu
ruchem i zarzagdzaniu mobilno$cig, jak réwniez do interfejsdw z innymi rodzajami
transportu. Niezaleznie od liczby urzadzen sktadajacych sie na system, inteligentne
systemy transportowe to systemy zarzadzania ruchem, wykorzystujace technologie
informacyjne i komunikacyjne dotyczace infrastruktury transportowej i $rodkow
transportu, umozliwiajace zarzadzanie elementami, ktore zazwyczaj nie sg ze sobg
zintegrowane (pojazdy, tadunki, ciagi komunikacyjne), skutkujace migdzy innymi
poprawg bezpieczenstwa, ograniczeniem zuzycia pojazddw, paliwa oraz skroceniem
czasu podrézy.

SZOP

12

Dtugos¢ drog rowerowych

km

produkt

Diugos¢ wybudowanego odcinka drogi przeznaczonej do ruchu roweréw, tj. oddzielone;
od innych drog lub jezdni tej samej drogi konstrukcyjnie lub za pomoca urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz oznaczonej odpowiednimi znakami drogowymi.

Nalezy bra¢ pod uwage tylko odcinki spetniajace wymogi Rozporzadzenia Ministra
Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie i
jednocze$nie oznakowane zgodnie z przepisami ustawy Prawo o ruchu drogowym. Nie
nalezy wlicza¢ dtugosci istniejgcych tras, ktore w wyniku realizacji projektu zostaty

RPO Wt/
SZOP




wylacznie oznaczone jako drogi rowerowe. (np. poprzez wprowadzenie poziomych i
pionowych znakow drogowych). Nie nalezy wlicza¢ szlakow rowerowych (turystycznych),
jezeli jednoczesnie nie sg drogq dla rowerdw.

. . Wskaznik dotyczy dtugosci nowych lub przebudowanych linii komunikacji miejskiej SZOP
Catkowita dtugo$¢ nowych lub . o o . o
- i powstatych w wyniku realizacji projektu. Zaktada sie, ze nowe i ulepszone linie dotyczg
13 | przebudowanych linii komunikacii km dukt " L, - .
L produ gtéwnie transportu autobusowego, jak réwniez potencjalnie transportu tramwajowego w
miejskiej L . W e
zakresie niezbednej infrastruktury na potrzeby komunikacji miejskiej.
Liczba samochodéw, ktére skorzystaty z miejsc postojowych na terenie parkingu w RPO WL/
Liczba samochodéw syste!me ,,parku1 | Jed“z (,,Eark&R|de ) w cllagu’ pelnego_roku kalendarzovyego od SZOP
. - zakonczenia realizacji projektu. Nalezy zliczy¢ wszystkie samochody, ktére skorzystaty z
14 | korzystajacych z miejsc . . . . e .y
. szt. rezultat parkingu w ciggu roku od zakonczenia realizacji projektu. W przypadku parkingow
postojowych w wybudowanych L o G :
. A posiadajacych systemy kontroli wjazdu (np. szlaban), nalezy wliczy¢ kazde skorzystanie
obiektach ,parkuj i jedz . . . . S ]
z parkingu (wjazd-wyjazd) przez samochod, nawet jezeli ten sam samochdd skorzystat
w danym dniu (dobie) wiecej niz raz z parkingu.
Liczba przewozdw komunikacjg, Liczba przewozow komunikacjg miejska, jakie miaty miejsce w ciggu petnego roku Uchwata
15 | miejskg na przebudowanych i kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu, na trasie obejmujacej swoim ZWL
. Lo szt./rok rezultat - . o S o
nowych liniach komunikacji zasiegiem przebudowane i nowe linie komunikacji miejskiej (zaréwno tramwajowe jak i
miejskiej autobusowe).
Liczba pasazerow, korzystajacych z komunikacji miejskiej w ciggu petnego roku Uchwata ZWL
. : . kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu w ramach odbytych kurséw na
Liczba przewozonych pasazerow . . o
16 | . . . powstatych, przebudowanych/modernizowanych w ramach projektu liniach. W
$rodkami publicznego transportu osoby rezultat o . o L
. przypadku przebudowy sieci lub zakupu, badz modernizacji taboru nalezy wzigé pod
zbiorowego . e . . G
uwage jedynie liczbe dodatkowych pasazerow korzystajacych z komunikacji miejskiej.
Réznica pomiedzy liczbg pasazerdw komunikacji miejskiej po i przed realizacjg projektu.
Liczba nowo utworzonych etatow brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciggu Uchwata
Liczba nowo utworzonych miejsc petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost ZWL
17 | pracy EPC horyzontalny zatrudnienia jako bezposredni skutek zakonczenia projektu. Powstanie etatow ma

kobiety / mezczyzni

wynikac bezposrednio z uzyskanego wsparcia. Etaty muszg by¢ obsadzone
(nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza si¢ pracownikow




zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent
petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku | Uchwata
wsparcia, w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizacji projektu, a ZWL
Liczba utrzymanych miejsc pracy ktore bytyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty muszg
18 . AR EPC horyzontalny , . L :
kobiety / mezczyzni by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Prace sezonowe i
niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.
Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Liczba etatow brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w Uchwata
wyniku realizacji projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia jego ZWL
Liczba nowo utworzonych miejsc realizacji, w oparciu o inne formy zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu:
19 | pracy - pozostate formy EPC horyzontalny umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski, menadzerski itp.
kobiety / mezczyzni Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.
Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.
Dziatanie I1l.2 Drogi
Diugos$¢ wykonanego odcinka drogi wojewddzkiej po nowym $ladzie lub jego odbudowa | SZOP
Dtugos¢ wybudowanych drég i rozbudowa, gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi,
1 L km o . o .
wojewodzkich produkt urzadzeniami oraz instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego,
Zlokalizowana w pasie drogowym.
Diugos¢ potaczenia drogowego o kategorii drogi wojewddzkiej, na odcinku ktérego SZOP
Diugo$¢ przebudowanych drég wykonano roboty, w wyniku ktorych nastapito podwyzszenie parametrow technicznych i
2 wojewddzkich km produkt eksploatacyjnych istniejacej drogi, niewymagajace zmiany granic pasa drogowego,

gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi, urzadzeniami oraz
instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego, zlokalizowana w pasie




drogowym.

Liczba zakupionych pojazdéw SZOP
stuzacych poprawie - Liczba sztuk zakupionych jednostek pojazdéw, ktére wykorzystywane beda w celu
bezpieczenstwa uczestnikéw ' produkt poprawy bezpieczenstwa i/lub ochrony uczestnikéw ruchu.
ruchu drogowego
Liczba zakuplorlego ) Liczba sztuk zakupionego sprzetu oraz systemow, ktére wykorzystywane bedg w celu SZOP
sprzetu{systemow stuzacych poprawy bezpieczenstwa uczestnikow ruchu.
poprawie - szt produkt Nie nalezy wlicza¢ inteligentnych systemow transportowych.
Ezzls?ﬁﬁg\];trwuifuczzgiwego Nalezy uwzglednia¢ urzadzenia diagnostyczne taboru drogowego i rodzaju nawierzchni.
Dtugos¢ wykonanego odcinka drogi powiatowej po nowym $ladzie lub jego odbudowai | SZOP
Diugo$¢ wybudowanych drég km rozbudowa, gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi,
powiatowych produkt urzadzeniami oraz instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego,
zZlokalizowana w pasie drogowym.
Diugos¢ potaczenia drogowego o kategorii drogi powiatowej, na odcinku ktérego SZOP
wykonano roboty, w wyniku ktérych nastapito podwyzszenie parametréw technicznych i
Diugos$¢ przebudowanych drog km eksploatacyjnych istniejacej drogi, niewymagajace zmiany granic pasa drogowego,
powiatowych produkt gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi, urzadzeniami oraz
instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego, zlokalizowana w pasie
drogowym.
Dhugos¢ wykonanego odcinka drogi gminnej po nowym $ladzie lub jego odbudowa i SZOP
Diugo$¢ wybudowanych drég km rozbudowa, gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi,
gminnych produkt urzadzeniami oraz instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego,
zlokalizowana w pasie drogowym.
D+u'goéérp])rzebudowanych drég km orodukt Dlugosé potaczenia drogowego o kategorii drogi gminnej, na odcinku ktdrego wykonano | SZOP
gminnyc

roboty, w wyniku ktérych nastapito podwyzszenie parametrow technicznych i




eksploatacyjnych istniejacej drogi, niewymagajgce zmiany granic pasa drogowego,
gdzie droga to budowla wraz z drogowymi obiektami inzynierskimi, urzadzeniami oraz
instalacjami przeznaczona do prowadzenia ruchu drogowego, zlokalizowana w pasie
drogowym.

Liczba wybudowanych obwodnic

szt.

produkt

Dtugo$¢ obwodnic (w kilometrach) wybudowanych w ciggu drég publicznych, ktdre
powstaty w wyniku realizaciji projektu. Obwodnice nalezy rozumie¢ jako droge
prowadzacg wokot miasta, dzielnicy, centrum lub Srédmiescia, umozliwiajaca pojazdom
ominiecie obszaru miejskiego i odcigzenie jego ulic z tranzytowego ruchu
miedzymiastowego, miedzydzielnicowego lub miedzyosiedlowego. O realizacii
obwodnicy $wiadczy ww. funkcja oraz nazwa nadana przez beneficjenta. Wybudowanie
oznacza rowniez przebudowanie.

SZOP
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Liczba wybudowanych /
przebudowanych drogowych
obiektéw inzynierskich

szt.

produkt

Pod pojeciem drogowy obiekt inzynierski rozumiemy: obiekt mostowy, tunel, przepust i
konstrukcje oporowa, przy czym rozumiemy przez:

obiekt mostowy — budowle przeznaczong do przeprowadzenia drogi, samodzielnego
ciggu pieszego lub pieszo-rowerowego, szlaku wedréwek zwierzat dziko zyjacych lub
innego rodzaju komunikacji nad przeszkoda terenowa, w szczegolno$ci: most, wiadukt,
estakade, ktadke.

tunel — budowle przeznaczong do przeprowadzenia drogi, samodzielnego ciggu
pieszego lub pieszo-rowerowego, szlaku wedrowek zwierzat dziko zyjacych lub innego
rodzaju komunikaciji przez przeszkode terenowg lub pod nig, w tym przejécie
podziemne;

przepust — budowle o przekroju poprzecznym zamknigtym, przeznaczong do
przeprowadzenia ciekow, szlakow wedrowek zwierzat dziko zyjacych lub urzadzen
technicznych przez nasyp drogi;

konstrukcje oporowg — budowle przeznaczong do utrzymywania w stanie stateczno$ci
nasypu lub wykopu.

Uchwata ZWL

11

Liczba przebudowanych miejsc
szczegdlnie niebezpiecznych

szt.

produkt

Liczba przebudowanych miejsc szczegolnie niebezpiecznych (tzw. czarnych punktéw),
wyznaczonych przez Generalng Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad (GDDKIA).
Zgodnie z przyjetq przez GDDKIA metodologia, za miejsce szczegolnie niebezpieczne

Uchwata ZWL




(tzw. czarny punkt) uznaje si¢ odcinek drogi o dtugosci nie wigkszej niz 1 km, na ktérym
wydarzyto sie min. 10 wypadkow w ciggu 5 lat.

12

Liczba zainstalowanych
inteligentnych systemdw
transportowych

szt.

produkt

Liczba funkcjonujgcych inteligentnych systemow transportowych (ITS), w ktorych
technologie informacyjne i komunikacyjne stosowane sg w obszarze transportu
drogowego, obejmujacych infrastrukture, pojazdy i uzytkownikéw, oraz w zarzadzaniu
ruchem i zarzadzaniu mobilno$cia, jak réwniez do interfejsdéw z innymi rodzajami
transportu. Niezaleznie od liczby urzadzen sktadajacych sie na system, inteligentne
systemy transportowe to systemy zarzadzania ruchem, wykorzystujace technologie
informacyjne i komunikacyjne dotyczace infrastruktury transportowej i $rodkow
transportu, umozliwiajace zarzadzanie elementami, ktore zazwyczaj nie sq ze sobg
zintegrowane (pojazdy, tadunki, ciggi komunikacyjne), skutkujace miedzy innymi
poprawg bezpieczenstwa, ograniczeniem zuzycia pojazddw, paliwa oraz skréceniem
czasu podrozy.

SZOP

13

Liczba nowo utworzonych miejsc

pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba nowo utworzonych etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciggu
petnego roku kalendarzowego od zakorczenia realizaciji projektu. Chodzi o wzrost
zatrudnienia jako bezposredni skutek zakoriczenia projektu. Powstanie etatow ma
wynika¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia. Etaty musza by¢ obsadzone
(nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza si¢ pracownikow
zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzrosnie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent
petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWe
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Liczba utrzymanych miejsc pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatow brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktore zostaty utrzymane w wyniku
wsparcia, w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu, a
ktore bytyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty muszg
by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Prace sezonowe i
niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWL
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Liczba nowo utworzonych miejsc
pracy - pozostate formy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatéw brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w
wyniku realizacji projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia jego
realizacji, w oparciu o inne formy zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu:
umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski, menadzerski itp.

Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWe

Dziatanie IIl.3 Transport multimodalny

Liczba wspartych intermodalnych
terminali przetadunkowych

szt.

produkt

Liczba wybudowanych lub przebudowanych obiektéw umozliwiajacych przetadunek
intermodalnych jednostek transportowych, tj. konteneréw, nadwozi wymiennych, naczep
samochodowych i in., pomigdzy Srodkami transportu nalezacymi do réznych gatezi
transportu (drogowy, morski, srédlgdowy, szynowy, lotniczy) oraz wykonywanie ustug
logistycznych zwigzanych z przyjmowaniem, sktadowaniem i rozdzielaniem towaréw.
Transport intermodalny polega na wykorzystaniu wiecej niz jednego rodzaju transportu.
Podczas przewozu towaru korzysta sie tylko z jednej jednostki przetadunkowej, np.
kontenera, bez potrzeby przetadunku samego towaru przy zmianie rodzaju transportu.
Warto$¢ wskaznika jest suma liczby wybudowanych intermodalnych terminali
przetadunkowych oraz przebudowanych intermodalnych terminali przetadunkowych.
Przez przebudowe intermodalnego terminalu przetadunkowego nalezy rozumie¢
dziatania skutkujace zwiekszeniem jego zdolnosci przetadunkowej lub umozliwienie
dokonywania przetadunkéw pomiedzy dodatkowymi rodzajami transportu.

RPO Wt/
SZOP

Liczba zainstalowanych
inteligentnych systemow
transportowych

szt.

produkt

Liczba funkcjonujgcych inteligentnych systemow transportowych (ITS), w ktorych
technologie informacyjne i komunikacyjne stosowane sg w obszarze transportu
drogowego, obejmujacych infrastrukture, pojazdy i uzytkownikéw, oraz w zarzgdzaniu
ruchem i zarzadzaniu mobilnoscig, jak réwniez do interfejséw z innymi rodzajami
transportu. Niezaleznie od liczby urzadzen sktadajacych sie na system, inteligentne
systemy transportowe to systemy zarzadzania ruchem, wykorzystujgce technologie
informacyjne i komunikacyjne dotyczace infrastruktury transportowej i $rodkdw
transportu, umozliwiajace zarzadzanie elementami, ktore zazwyczaj nie sg ze sobg

SZOP




zintegrowane (pojazdy, tadunki, ciagi komunikacyjne), skutkujace miedzy innymi
poprawg bezpieczenstwa, ograniczeniem zuzycia pojazdéw, paliwa oraz skréceniem
czasu podrozy.

Dodatkowa zdolno$¢
przetadunkowa intermodalnych
terminali przetadunkowych

TEU/rok

rezultat

Dodatkowa zdolno$¢ przetadunkowa intermodalnych terminali przetadunkowych jest
rozumiana jako:

- petna zdolno$¢ przetadunkowa w przypadku wybudowanych terminali oraz

- réznica miedzy zdolno$cig przetadunkowg po zakoriczeniu realizacji projektu a
zdolnoscig przetadunkowg przed jego rozpoczeciem w przypadku terminali
przebudowanych.

Intermodalny terminal przetadunkowy to obiekt umozliwiajacy przetadunek
intermodalnych jednostek transportowych, tj. konteneréw, nadwozi wymiennych, naczep
samochodowych i in., pomiedzy Srodkami transportu nalezacymi do réznych gatezi
transportu (drogowy, morski, sroédlgdowy, szynowy, lotniczy) oraz wykonywanie ustug
logistycznych zwigzanych z przyjmowaniem, sktadowaniem i rozdzielaniem towardw.
Transport intermodalny polega na wykorzystaniu wigcej niz jednego rodzaju transportu.
Podczas przewozu towaru korzysta sie tylko z jednej jednostki przetadunkowej, np.
kontenera, bez potrzeby przetadunku samego towaru przy zmianie rodzaju transportu.
Warto$¢ wskaznika jest suma dodatkowej zdoInosci przetadunkowej wybudowanych
oraz przebudowanych intermodalnych terminali przetadunkowych.

Przez zdolno$¢ przetadunkowa nalezy rozumieé potencjalng zdolno$¢ przetadunkowg, a
nie wielkos¢ wykonanych operacji przetadunkowych.

Przez przebudowe intermodalnego terminalu przetadunkowego nalezy rozumieé
dziatania skutkujgce zwiekszeniem jego zdolnosci przetadunkowej lub umozliwienie
dokonywania przetadunkéw pomiedzy dodatkowymi rodzajami transportu.

RPO Wt/
SZOP

Liczba nowo utworzonych miejsc
pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba nowo utworzonych etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciggu
petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizacji projektu. Chodzi o wzrost
zatrudnienia jako bezposredni skutek zakonczenia projektu. Powstanie etatow ma
wynikac¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia. Etaty musza by¢ obsadzone
(nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza si¢ pracownikow
zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie

Uchwata
ZWL




nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent
petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Liczba utrzymanych miejsc pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku
wsparcia, w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakorczenia realizaciji projektu, a
ktére bytyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty musza
by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Prace sezonowe i
niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWe

Liczba nowo utworzonych miejsc
pracy - pozostate formy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatow brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w
wyniku realizacji projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakonczenia jego
realizacji, w oparciu o inne formy zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu:
umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski, menadzerski itp.

Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.

Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWe

anie lll.4 Transport kolejowy

Catkowita dtugosé
przebudowanych lub
zmodernizowanych linii
kolejowych

km

produkt

Wartos¢ wskaznika jest suma dtugo$ci wszystkich przebudowanych lub
zmodernizowanych odcinkdw linii kolejowych, ktorych parametry zostaty ulepszone, bez
wzgledu na przynalezno$¢ do sieci TEN-T. Prace moga obejmowac elektryfikacje, prace
prowadzace do zwiekszenia mozliwej predkosci na torze, mogg dotyczy¢ pojedynczego
lub podwajnego toru.

Wylaczona ze wsparcia jest instalacja systemow sygnalizacji. W wartosci wskaznika nie
uwzglednia sie linii kolejowych, ktdrych wsparcie polegato wytacznie na wyposazeniu w
system ERTMS, ani zrehabilitowanych linii kolejowych..

RPO Wt/
SZOP




Catkowita dtugo$¢ nowych linii
kolejowych

km

produkt

taczna diugo$¢ nowo wybudowanych linii kolejowych. Przez nowo wybudowana linie
kolejowg nalezy rozumie¢ linie zbudowang od podstaw w miejscu, gdzie wczesniej nie
istniata linia kolejowa lub infrastruktura niegdys$ istniejace; linii kolejowej nie zostata
zachowana.

Warto$¢ wskaznika jest suma wszystkich nowo wybudowanych odcinkow linii
kolejowych, bez wzgledu na parametry (np. liczbe toréw) ani przynalezno$¢ do sieci
TEN-T.

W warto$ci wskaznika nie nalezy ujmowac linii kolejowych, ktére uprzednio zostaty
wylgczone z eksploataciji, a w wyniku realizacji projektu przywrdcono je do eksploatacii
(nalezy je zaliczy¢ do wskaznika ,taczna dtugo$¢ zrehabilitowanych linii kolejowych”).

SZOP

Liczba zakupionych pojazdow
kolejowych

szt.

produkt

Liczba zakupionych pojazdéw kolejowych taboru zwyktego, tj. przeznaczonych do
przewozu osob i rzeczy oraz przystosowanych do kursowania w sktadzie pociggu na
0golnych zasadach.

Do pojazdéw taboru zwyktego zalicza sie pojazdy trakcyjne (lokomotywy, zespoty
trakcyjne i inne pojazdy silnikowe) lub wagony (osobowe lub towarowe, w tym naczepy
siodtowe na wdzkach kolejowych). Wartos¢ wskaznika jest suma wszystkich
zakupionych pojazdéw kolejowych.

W przypadku wielocztonowych elektrycznych zespotdw trakcyjnych lub sktadow
zespolonych, poszczegélne cztony liczy si¢ jako pojedyncze sztuki taboru.

RPO Wt/
SZOP

Pojemnos¢ zakupionych
wagondéw osobowych

osoby

produkt

taczna liczba miejsc siedzacych i stojacych przeznaczonych do uzytku pasazeréw w
zakupionych wagonach osobowych. Liczbe miejsc nalezy podawaé zgodnie ze
specyfikacjq techniczng pojazdu.

SZOP

Liczba zmodernizowanych
pojazdow kolejowych

szt.

produkt

Liczba zmodernizowanych pojazddw kolejowych taboru zwyktego, tj. przeznaczonych do
przewozu 0sob i rzeczy oraz przystosowanych do kursowania w sktadzie pociggu na
ogolnych zasadach.

Do pojazdéw taboru zwyktego zalicza sie pojazd trakcyjne (lokomotywy, zespoty
trakcyjne i inne pojazdy silnikowe) lub wagony (osobowe lub towarowe, w tym naczepy
siodtowe na wozkach kolejowych).

SZOP




Warto$¢ wskaznika jest suma wszystkich zmodernizowanych pojazdéw kolejowych.
W przypadku wielocztonowych elektrycznych zespotdw trakcyjnych lub sktadow
zespolonych, poszczegélne cztony liczy si¢ jako pojedyncze sztuki taboru.

. . . taczna liczba miejsc siedzacych i stojacych przeznaczonych do uzytku pasazeréw w SZOP
Pojemno$¢ zmodernizowanych .
6 . osoby dukt zmodernizowanych wagonach osobowych.
wagonow osobowych produ . N . , . I . .
Liczbe miejsc nalezy podawa¢ zgodnie ze specyfikacjg techniczng pojazdu.
Liczba wybudowanych, przebudowanych lub zmodernizowanych obiektéw budowlanych | SZOP
. lub zespotéw obiektow budowlanych usytuowanych na obszarze kolejowym do obstugi
Liczba przebudowanych/ s . ) C LT .
. , podroznych lub ustug towarzyszacych tej obstudze, ktéry moze rowniez obejmowac
7 | odnowionych dworcéw szt. dukt . . e . o
koleiowvch produ urzadzenia do wykonywania czynnosci zwigzanych z prowadzeniem ruchu pociggéw. W
Jowy przypadku objecia interwencja kilku obiektéw budowlanych skiadajacych sie na dworzec,
nalezy zliczy¢ jako jeden zespot budynkow.
Liczba przewozdw pasazerskich . . , e - . SZOP
na przebudowanveh lub Liczba kolejowych przewozéw pasazerskich, jakie miaty miejsce w ciggu petnego roku
8 P ) y . szt. ltat kalendarzowego od zakonczenia realizacji projektu, na trasie obejmujacej swoim
zmodernizowanych liniach rezuiia . . - .
. zasiegiem przebudowane lub zmodernizowane linie kolejowe.
kolejowych
Przez obiekt nalezy rozumie¢ budynek, budowle badz obiekt matej architektury, wrazz | Uchwata
Liczba obiektéw dostosowanych instalacjami ;apewnlaquc.yml mozlllwlosc uzytkoyvanla obiektu zgodnie z jego ZWL
\ przeznaczeniem, wzniesiony z uzyciem wyrobow budowlanych.
do potrzeb oséb z . o . L .
9 | s szt. horyzontalny Za osobe niepetnosprawng uznaje sie osobe niepetnosprawng w Swietle przepisow
niepetosprawno$ciami . - e . .
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych tj. osobe z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci. "
Liczba nowo utworzonych etatow brutto w petnym wymiarze czasu pracy w ciagu Uchwata
Liczba nowo utworzonych miejsc petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizaciji projektu. Chodzi o wzrost ZWL
10 |pracy EPC horyzontalny zatrudnienia jako bezposredni skutek zakoriczenia projektu. Powstanie etatow ma

kobiety / mezczyzni

wynikac¢ bezposrednio z uzyskanego wsparcia. Etaty musza by¢ obsadzone
(nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Do wskaznika nie wlicza si¢ pracownikéw




zatrudnionych do wdrozenia projektow. Jesli catkowita liczba miejsc pracy nie wzro$nie
nalezy wpisac 0. Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent
petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

11

Liczba utrzymanych miejsc pracy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatéw brutto w petnym wymiarze czasu pracy, ktére zostaty utrzymane w wyniku
wsparcia, w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakoriczenia realizacji projektu, a
ktore byltyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty muszg
by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Prace sezonowe i
niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu pracy.

Wskaznik podaje si¢ z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWL

12

Liczba nowo utworzonych miejsc
pracy - pozostate formy
kobiety / mezczyzni

EPC

horyzontalny

Liczba etatow brutto w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktére powstaty w
wyniku realizacji projektu w ciggu petnego roku kalendarzowego od zakoAczenia jego
realizacji, w oparciu o inne formy zatrudnienia, takie jak umowy cywilnoprawne typu:
umowa o dzieto, umowa zlecenia, kontrakt lekarski, menadzerski itp.

Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.

Wskaznik podaje sie z podziatem na etaty zajmowane przez kobiety i mezczyzn.

Uchwata
ZWL




Lp. Nazwa wskaznika Jedr!ostka Rodzaj wskaznika Definicja Pocho;:iz?.nle
miary wskaznika
Os priorytetowa VIII Zatrudnienie
Dziatanie VIII.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob po 29 roku zycia przez powiatowe urzedy pracy
Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace | RPO Wt/
zatrudnienia. SZOP
Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
Liczba osob bezrobotnych tra{ovyym)i definicjami (rowniez jezeli nie spetniaja one wszystkich trzech powyzszych
: ryteriéw).
1 gz(z:fglf); 3:3%2}; e’:;/ih osoby produkt St)lljdgnci studi(?w stacjonarnych uznawani sq za os_opy bierne zawodowo, nawet jesli
) , spetniajq kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.
wsparciem w programie Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyniskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.
Status na rynku pracy okre$lany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na ptec.
Wskaznik mierzy liczbe osob o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajacych wyksztatcenie na | RPO WL/
poziomie do ISCED 3 wigcznie. SZOP
Wyksztatcenie PODSTAWOWE - programy w ramach poziomu ISCED 1
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe —
Liczba 0sdb o niskich ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych umiejetno$ci w zakresie czytania,
2 kwalifikacjach objetych osoby produkt pisania i matematyki (tj. umiejetno$ci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie

wsparciem w programie

solidnej podstawy do uczenia sie i rozumienia kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju
osobistego i spotecznego, jak réwniez przygotowania sie do ksztatcenia Sredniego |
stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze specjalizacjq
w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z

reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym




poziomie nie moga mie¢ mniej niz 6 i nie wigcej niz 7 lat.

Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne -
stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w
tym zakresie jest stworzenie fundamentdéw do rozwoju uczenia si¢ przez cate zycie,
ktére systemy edukacji moga rozszerzac o dalsze mozliwosci ksztatcenia. Programy
nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane na
okreslone przedmioty, wprowadzajac pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zaje¢
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu
ISCED 1. Uczniowie przystepujacy do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle
pomiedzy 12 a 13 rokiem Zycia.

Wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE - ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia
$redniego i przygotowanie do podjecia studiéw wyzszych lub umozliwienie osobom
uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie
przystepujq do nauki na tym poziomie zwykle pomigedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy
na poziomie ISCED 3 z reguty koncza sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na
poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres
12 lat.).

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac
najwyzszy ukofczony poziom ISCED.

Liczba os6b dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie

osoby

produkt

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych (tacznie
z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rozni sie w zalezno$ci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
(>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu

RPO Wt/
SZOP




rozpoczecia udziatu w projekcie.

. . . . Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikéw projektu w wieku 50 lat i wiecej RPO Wt/
Liczba os6b w wieku 50 lat i . . .
wiecej objetych wsparciem w osob rodukt objetych wsparciem w programie. SZOP
ecel .JQ 4 P y P Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
programie . . O
rozpoczecia udziatu w projekcie.
Przynalezno$¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okre$lana jest w momencie RPO WL/
rozpoczecia udziatu w projekcie. SZOP
Liczba os6b z Za osobe niepetnosprawng uznaje sie osobe niepetnosprawng w Swietle przepiséw
niepetnosprawnosciami objetych osoby produkt ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
wsparciem w programie zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia, tj. osobe z
odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.
Liczba osdb, ktdre otrzymaty Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu RPO WL/
bezzwrotne $rodki na Spotecznego w postaci bezzwrotnych $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej SZOP
- L osoby produkt .
rozpoczecie dziatalnosci udzielanych przez urzedy pracy.
gospodarczej w programie
Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego RPO WL/
Funduszu Spotecznego podjely zatrudnienie (tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek) | SZOP
bezposrednio po opuszczeniu projektu.
Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych (tacznie
z diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Liczba oséb pracujacych po Dziatania VIl 1).
. pracujacych p . Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych
opuszczeniu programu (faczniez | osoby rezultat

pracujgcymi na wtasny rachunek)

zawodowo objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 6 w ramach Dziatania VII1.2).
Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdre wykonujg prace, za ktdrg otrzymujg
wynagrodzenie, z ktdrej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace
zatrudnienie lub wiasng dziatalno$¢, ktore jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na
np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - sg réwniez uznawane za




pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym
w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i
nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania
swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim
biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby mdc dalej pracowac; osoby
uczestniczace w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie
towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalno$ci. Bezptatnie pomagajacy
czionek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie
pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego
cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest
za ,0sobe prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek”.

Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreslong prace, za ktorg otrzymywali
wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani
za "osoby pracujgce”.

Osoby przebywajgce na urlopie macierzyfiskim/ rodzicielskim (rozumianym jako
$wiadczenie pracownicze, ktdry zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do
momentu porodu i obejmuje pozniejszq krotkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg
uznawane za ,0soby pracujace”.

Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w
pracy, spowodowang opieka nad dzieckiem w okresie, ktdry nie miesci sie w ramach
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) s uznawane za ,0soby bierne zawodowo”,
chyba Ze s3 zarejestrowane juz jako ,0soby bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego
ma pierwszenstwo).

Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu




programu, w stosunku do sytuacji w momencie przystapienia do interwencji EFS
(uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).
,Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za ,zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako
zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do
zatrudnienia obejmujg $rodki, ktére utatwiajg rekrutacje osob bezrobotnych i innych grup
docelowych lub pomagajg zapewni¢ ciggtos¢ zatrudnienia osdb narazonych na
przymusowe zwolnienie z pracy.

Zachety do zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku
pracy, ktére mogaq istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktore, jak
nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajq sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére
mogq by¢ subsydiowane, dotycza zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania
wsparcia kwalifikujq sie rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozroznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci
zachet w zakresie zatrudnienia majq swoéj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym
wiekszo$¢ tych kosztow nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkéw,
kiedy wszystkie koszty pracy pokrywane sg przez okreslony czas ze Srodkdéw
publicznych.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoAczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktore w
okresie do czterech tygodni po zakorczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Liczba os6b, ktdre uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu

osoby

rezultat

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktéry uzyskuije sie w sytuaciji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana
osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy (
http://ec.europa.eu/eqfiterms_en.htm).

Wskaznik mierzony do jednego miesigca od zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie.

Wskaznik ten moze by¢ rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje
sie najwyzszy osiggniety wynik.

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.
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Liczba utworzonych miejsc pracy
w ramach udzielonych z EFS
$rodkdw na podjecie dziatalnoci
gospodarcze;

szt. rezultat

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktére po otrzymaniu $rodkdw z EFS na zatozenie wiasne;
firmy podjely dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej widniejgcej np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej) oraz pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o
prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikéw
zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania
przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywaé
uczestnikéw, ktdrzy zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przed uptywem
okresu dwunastu miesiecy.

Dziatanie VIII.2 Wsparcie aktywnos$ci zawodowej os6b po 29 roku zycia

Liczba o0sdb bezrobotnych
(tacznie z diugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

osoby produkt

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia.

Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definicjami (réwniez jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech powyzszych
kryteriow).

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okre$lany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wartos¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na ptec€.
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Liczba 0s6b o niskich
2 kwalifikacjach objetych osoby produkt
wsparciem w programie

Wskaznik mierzy liczbe osob o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajacych wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wigcznie.

Wyksztatcenie PODSTAWOWE - programy w ramach poziomu ISCED 1
(Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe —
ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci w zakresie czytania,
pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie
solidnej podstawy do uczenia sie i rozumienia kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju
osobistego i spotecznego, jak rowniez przygotowania sie do ksztatcenia Sredniego |
stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze specjalizacjg
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w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z
reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym
poziomie nie moga mie¢ mniej niz 6 i nie wigcej niz 7 lat.

Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2
(Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne -
stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w
tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia si¢ przez cate zycie,
ktére systemy edukacji moga rozszerzac o dalsze mozliwosci ksztatcenia. Programy
nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wigkszym stopniu ukierunkowane na
okreslone przedmioty, wprowadzajgc pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zajec
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu
ISCED 1. Uczniowie przystepujacy do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle
pomiedzy 12 a 13 rokiem Zycia.

Wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE - ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia
$redniego i przygotowanie do podjecia studiéw wyzszych lub umozliwienie osobom
uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie
przystepujq do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy
na poziomie ISCED 3 z reguty koriczq sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na
poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres
12 lat.).

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac
najwyzszy ukofczony poziom ISCED.

Liczba oso6b dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie

osoby

produkt

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych (tgcznie
z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zalezno$ci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
(>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy).
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Status na rynku pracy jest okre$lany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Liczba 0s6b w wieku 50 lat | ngaznlk mlerzy liczbe wszystl.ﬂch uczestnikdw projektu w wieku 50 lat i wiecej SZOP
wiecej objetych wsparciem w osob rodukt objetych wsparcie w programie.
ecel .JQ y P y P Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
programie . . O
rozpoczecia udziatu w projekcie.
Przynalezno$¢ do grupy osob niepetnosprawnych okreslana jest w momencie RPO WL/
, , rozpoczecia udziatu w projekcie.
Liczba os6b z . o . L L
, L Za osobe niepetnosprawna uznaje sie osobe niepetnosprawng w Swietle przepiséw
niepemosprawno$ciami . o e . .
. . osoby produkt ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
objetych wsparciem w Co . . . .
‘oaramie zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o
Prog ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia, tj. osobe z
odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.
Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. RPO WL/
nie pracujq i nie sq bezrobotne).
Definicja 0s6b pracujacych jak we wskazniku: liczba 0sdb pracujacych po opuszczeniu
programu (facznie z pracujacymi na wasny rachunek) - wskaznik nr 7 w ramach
Dziatania VIII.1.
Definicja osoby bezrobotnej tak jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych (tacznie z
Liczba 0s6b biernych d+ulgotrvlvale bezrobotnymll) objgt,ych wsparmem w programlne (wskaznik nr _1 w ramach
. Dziatania VIII.1). Studenci studiéw stacjonarnych uznawani s za osoby bierne
zawodowo objetych osoby produkt

wsparciem w programie

zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sq za bierne zawodowo, chyba
Ze s zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy

osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.




Status na rynku pracy jest okre$lany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na ptec.

Liczba osdb pracujacych po
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na
wiasny rachunek)

osoby

rezultat

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego
Funduszu Spofecznego podjety zatrudnienie (tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)
bezposrednio po opuszczeniu projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych (tacznie
z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych
zawodowo objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 6 w ramach Dziatania VIII.2).
Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdre wykonujg prace, za ktérg otrzymujq
wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace
zatrudnienie lub wiasng dziatalno$¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na
np. chorobe, urlop, spdr pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢
gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg - sq réwniez uznawane za
pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym
w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga zyskdw.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, praktyki zawodowej
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i
nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania
swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim
biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby
uczestniczace w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie
towarow w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy
czionek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie
pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego
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czlonka tego samego gospodarstwa domowego.

Bezplatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest
za ,0s0be prowadzacy dziatalno$¢ na wasny rachunek”.

Zolnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreslong prace, za ktra otrzymywali
wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani
za "osoby pracujace”.

Osoby przebywajgce na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim (rozumianym jako
$wiadczenie pracownicze, ktory zapewnia platny lub bezptatny czas wolny od pracy do
momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krotkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg
uznawane za ,0soby pracujace’.

Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w
pracy, spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) sg uznawane za ,0soby bierne zawodowo”,
chyba Ze s3 zarejestrowane juz jako ,0soby bezrobotne” (wowczas status bezrobotnego
ma pierwszenstwo).

Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu
programu, w stosunku do sytuacji w momencie przystapienia do interwencji EFS
(uczestnik bezrobotny lub biery zawodowo w chwili wej$cia do programu EFS).
,Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za ,zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako
zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do
zatrudnienia obejmujg $rodki, ktére utatwiajg rekrutacje osob bezrobotnych i innych grup
docelowych lub pomagajg zapewni¢ ciggtos¢ zatrudnienia osob narazonych na
przymusowe zwolnienie z pracy.

Zachety do zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku
pracy, ktére mogaq istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktére, jak
nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajq sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktore
mogq by¢ subsydiowane, dotycza zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania
wsparcia kwalifikujg sie rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci
zachet w zakresie zatrudnienia majg swéj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym
wiekszos$¢ tych kosztow nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkéw,




kiedy wszystkie koszty pracy pokrywane sg przez okreslony czas ze $rodkéw
publicznych.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w
okresie do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Liczba osbb, ktdre uzyskaty
8 kwalifikacje po opuszczeniu
programu

osoby

rezultat

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwallifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktéry uzyskuije sie w sytuaciji, kiedy wlasciwy organ uznaje, ze dana
osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajace okreslone standardy (
http://ec.europa.eu/eqfiterms_en.htm).

Wskaznik mierzony do jednego miesigca od zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie.

Wskaznik ten moze byé rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje
sie najwyzszy osiggniety wynik.

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji Europejskiego
Funduszu Spofecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.
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Dziatanie VIII.3 Wsparcie przedsiebiorczosci

Poddziatanie VIII.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci w formach bezzwrotnych

Liczba osbb bezrobotnych
(tacznie z diugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

osoby

produkt

Osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia.

Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definicjami (réwniez jezeli nie spetniajq one wszystkich trzech powyzszych
kryteriow).

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spefniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sq
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okre$lany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na ptec.
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WL/

2 Liczba 0s6b pozostajacych

osoby

produkt

Wskaznik mierzy liczbe os6b pozostajacych bez pracy (bezrobotnych, poszukujacych
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bez pracy, ktére otrzymaty
bezzwrotne $rodki na
podjecie dziatalno$ci
gospodarczej w programie

pracy oraz biernych zawodowo), ktére uzyskaty wsparcie z EFS w postaci bezzwrotnych
$rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Definicja 0s6b bezrobotnych jak we wskazniku: liczba osdb bezrobotnych (tacznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Definicja osob biernych zawodowo jak we wskazniku: liczba 0s6b biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 6 w ramach Dziatania VIII.2).

Definicja 0s6b poszukujacych pracy tak jak we wskazniku: liczba oséb pozostajacych
bez pracy, ktére skorzystaty z instrumentéw zwrotnych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie (wskaznik nr 2 w ramach Dziatania VIII.3 / Poddziatania
VIIL.3.2).

Pomiar wskaznika nastepuje w dniu podpisania umowy, na podstawie ktorej uczestnik
projektu nabywa prawo do otrzymania Srodkow (niezaleznie od dnia faktycznej ich
wyptaty). Jesli niniejsza umowa nie zostanie zrealizowana (np. uczestnik projektu zwréci
$rodki lub ich nie podejmie) lub tez zostang ztamane warunki umowy, w wyniku czego
zostanie ona rozwigzana, nalezy odpowiednio skorygowac warto$¢ wskaznika.

SZOP

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych
z EFS $rodkéw na podijecie
dziatalno$ci gospodarczej

szt.

rezultat

Wskaznik mierzy liczbe 0sob, ktére po otrzymaniu Srodkéw z EFS na zatozenie wtasnej
firmy podjety dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej widniejacej np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej) oraz pracownikow zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o
prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikéw
zatrudnionych przez uczestnikdw projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania
przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywaé
uczestnikow, ktérzy zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przed uptywem
okresu dwunastu miesiecy.
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Poddziatanie VIII.3.2 Wsparcie przedsi

ebiorczosci

w formach zwrotnych

Liczba 0s6b bezrobotnych
(tacznie z diugotrwale
bezrobotnymi) objetych

osoby

wsparciem w programie

produkt

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia.

Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definicjami (réwniez jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech powyzszych
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kryteriow).

Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktére sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okre$lany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wartos¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na pte¢

Liczba os6b pozostajacych
bez pracy, ktére skorzystaty z
instrumentéw zwrotnych na
podjecie dziatalno$ci
gospodarczej w programie

osoby

produkt

Wskaznik mierzy liczbe osob pozostajacych bez pracy (bezrobotnych, poszukujacych
pracy oraz biernych zawodowo), ktére uzyskaty wsparcie z EFS w postaci zwrotnych
$rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Definicja 0s6b bezrobotnych jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych (tacznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Definicja 0s6b biernych zawodowo jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 6 w ramach Dziatania VIII.2).

Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy sg rozumiane jako osoby pozostajace
bez pracy, gotowe do podijecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako poszukujace
pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie moga one od razu podjaé
zatrudnienia.

Pomiar wskaznika nastepuje w dniu podpisania umowy, na podstawie ktérej uczestnik
projektu nabywa prawo do otrzymania $rodkow (niezaleznie od dnia faktycznejich
wyptaty). Jesli niniejsza umowa nie zostanie zrealizowana (np. uczestnik projektu zwrdci
$rodki lub ich nie podejmie) lub tez zostang ztamane warunki umowy, w wyniku czego
zostanie ona rozwigzana, nalezy odpowiednio skorygowac warto$¢ wskaznika.
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Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych
z EFS $rodkéw na podijecie
dziatalno$ci gospodarcze;

szt.

rezultat

Wskaznik mierzy liczbg 0sob, ktore po otrzymaniu srodkéw z EFS na zatoZenie wiasnej
firmy podjety dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej widniejgcej np. na zadwiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej) oraz pracownikdw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o
prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikéw
zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania
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przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywac
uczestnikéw, ktdrzy zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przed uptywem
okresu dwunastu miesiecy.

Poddziatanie VIII.3.3 Wsparcie przedsi

ebiorczosci

w formach bezzwrotny

ch-ZIT

Liczba o0sdb bezrobotnych
(tacznie z diugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

osoby

produkt

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia.

Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definicjami (réwniez jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech powyzszych
kryteriow).

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja $wiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okre$lany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na pte¢
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Liczba 0sdb pozostajacych
bez pracy, ktére otrzymaty
2 bezzwrotne $rodki na
podjecie dziatalno$ci
gospodarczej w programie

osoby

produkt

Wskaznik mierzy liczbe os6b pozostajacych bez pracy (bezrobotnych, poszukujacych
pracy oraz bierych zawodowo), ktére uzyskaty wsparcie z EFS w postaci bezzwrotnych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Definicja 0s6b bezrobotnych jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych (tacznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 1 w ramach
Dziatania VIII.1).

Definicja osob biernych zawodowo jak we wskazniku: liczba osob biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie (wskaznik nr 6 w ramach Dziatania VIII.2).

Definicja 0s6b poszukujacych pracy tak jak we wskazniku: liczba 0séb pozostajacych
bez pracy, ktdre skorzystaty z instrumentdw zwrotnych na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej w programie (wskaznik nr 2 w ramach Dziatania VIII.3 / Poddziatania
VIIL3.2).

Pomiar wskaznika nastepuje w dniu podpisania umowy, na podstawie ktdrej uczestnik
projektu nabywa prawo do otrzymania $rodkow (niezaleznie od dnia faktycznejich

wyptaty). Jesli niniejsza umowa nie zostanie zrealizowana (np. uczestnik projektu zwrdci

RPO Wt/
SZOP




$rodki lub ich nie podejmie) lub tez zostang zZtamane warunki umowy, w wyniku czego
zostanie ona rozwigzana, nalezy odpowiednio skorygowac warto$¢ wskaznika.

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych
z EFS $rodkéw na podijecie
dziatalno$ci gospodarcze;

szt.

rezultat

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktére po otrzymaniu $rodkdw z EFS na zatozenie wiasne;
firmy podjety dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej widniejacej np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej) oraz pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o
prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikéw
zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania
przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywaé
uczestnikow, ktérzy zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przed uptywem
okresu dwunastu miesiecy.
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